Tiskova zprava

Urad prace CR

Utad préace CR Praha, 8. 9. 2015

Generdlni feditelstvi
Nezameéstnanost v srpnu klesla,
Dobrovského 25 pocet volnych mist je rekordni
170 00 Praha 7 . .
K31. 8. 2015 evidoval Urad prdce CR (UP CR) celkem 450 666
uchazeéti o zaméstndni. To je o 5 675 méné neZ v éervenci a o 84 559 méné
Tel.: 950 180111 neZ v srpnu 2014. Z celkového poctu lidi bez prdce bylo 434 497 dosazitelnych
uchazeéi (jsou schopni okamiité nastoupit do zaméstnani). Podil
nezaméstnanych osob klesl na 6,2 % (¢ervenec 2015 — 6,3 %, srpen 2014 - 7,4
%). Naddle pokraéuje rist poctu volnych pracovnich mist. Zaméstnavatelé
jich nabizeli prostrednictvim UP CR celkem 103 768 — nejvice od prosince
2008. V mezindrodnim srovndni se CR drZi dlouhodobé pod evropskym

avwvs

vysledky dnes zverejnil Urad prdce CR.

Podil nezaméstnanych osob v CR k 31. 8. 2015 6,2%
Pocet uchazecli o zaméstnani 450 666
Pocet dosazitelnych uchazecli o zaméstnani 434 497
Mira nezam. podle EUROSTAT (¢ervenec 2015) 5,2%
Pocet volnych pracovnich mist 103 768

evwvs

(3,1 %), Rychnov nad Knéznou (3,4 %), BeneSov a JindfichQv Hradec (oba 3,6
%), Rokycany, Ji¢in a Pisek (shodné 3,7 %). Podil nezaméstnanych stejny nebo
vys$Si nez republikovy primér vykazalo 31 regioni. Nejvyssi byl v okresech
Most (11,7 %), Karvind (11,2 %), Usti nad Labem (11 %), Bruntal a Ostrava -
mésto (shodné 10,3 %), Chomutov (9,8 %), Décin (8,6 %) a Sokolov (8,5 %).

Mezimésicni pokles nezaméstnanosti zaznamenalo 60 okresd -
nejvétsi JindrichGv Hradec (o 3,9 %), Praha-vychod a Ji¢in (shodné o 3,5 %),
Rakovnik (o 3,4 %), Trutnov (o 3,1 %) a Ceské Budéjovice (0 2,7 %). Naopak
nardst podilu nezaméstnanych osob hlasi 6 regionli, nejvyssi pak okres
Znojmo (o 1,4 %), Benesov (o 0,5 %), Teplice (o 0,3 %), Pelhfimov a Liberec
(shodné 0 0,2 %).

»V srpnu se situace vyvijela dle ocekdvdni. Nezaznamenali jsme
Zdadny sezénni vykyv. Po mirném ndristu v ¢ervenci nezaméstnanost opét
klesla. Navzdory sniZené aktivité na trhu prdce béhem prdzdnin se naddle
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Utad préace CR zvysoval pocet volnych pracovnich mist - rekordni ndriisty v tomto ohledu
hldsi vSechny regiony. Napriklad Olomoucky ci Liberecky kraj eviduji nejvyssi
pocet volnych pozic od roku 2001. A to svédc¢i o tom, Ze ¢eska ekonomika
oZivuje,“ shrnuje zastupujici generalni feditelka UP CR Katefina Sadilkova.
Dobrovského 25 V nadchazejicich mésicich bude nezaméstnanost pravdépodobné

170 00 Praha 7 stagnovat nebo, vlivem pfichodu hlavni viny absolventd do evidence a
postupného ukoncovani sezonnich praci, mirné vzroste.

Pfestoze se absolventi zpravidla hlasi na UP CR aZ v priibéhu zafi,
patfila pravé tato skupina uchazecl mezi ty, které béhem srpna prichazely
v hojnéjSim poctu do evidence. Celkem bylo k 31. 8. 2015 bez price 17 844
byvalych studentl. To je oproti Cervenci o 2 077 osob vice. Ve srovnani s
prechozimi roky je ale jejich pocet nizéi. ,,Pocet absolventii klesd celkové. Rada
mladych lidi se navic snaZi hledat si prdci uZ v dobé, kdy jesté maji statut
studenta. Také zaméstnavatelé maji zdjem o uchazece, které si mohou tzv.
vychovat k obrazu svému,“ vysvétluje Katefina Sadilkova.

V evidenci se objevuji nejcastéji absolventi Skol zamérenych na
gastronomii, ekonomiku a ekonomii, administrativu, podnikdni, ekologii i
filozofii. Aby UP CR co nejvice zjednodusil mladym lidem vstup na trh préce,
porada po celé republice besedy pro zaky strednich, ale i vysokych Skol, na
kterych se Ucastnici se dozvédi fadu potrebnych a praktickych informaci. Mimo
jiné i to, jak maji postupovat, pokud zaméstnani nenajdou.

Pokud jde o ucitele a dalSi pedagogické pracovniky ve Skolstvi, v srpnu
jejich pocet klesl. Celkem jich uUfad evidoval 7 936. Do evidence se pfihlasilo
1 074 lidi z tohoto oboru, naopak do zaméstnani jich nastoupilo 2 161. Nejvice
byli mezi nezaméstnanymi zastoupeni ucitelé stfednich skol (kromé odbornych
predmétl), konzervatofi a 2. stupfiGi ZS — 1615 osob. Mezimési¢né stoupl
pocet volnych mist v této oblasti. Zaméstnavatelé jich nabizeli celkem 1 540.
Skoly mély zjem hlavné o ucitele 1. stupné ZS. Celkem jim nabizeli 336 volnych
pozic. ,Obecné miiZeme fici, Ze i na zdakladé zmény zakona zaznamendvdme
ndrist volnych mist na téchto pozicich. Nastavuje nova kritéria pro vykon
tohoto povoldni, a poptdvka po ucitelich se proto zvysuje,” uvadi feditelka
Sadilkova.

Kromé rostouci ekonomiky se na vyvoji na trhu prace pozitivné
podepisuje také Siroka podpora tvorby novych pracovnich mist
prostiednictvim nastroju aktivni politiky zaméstnanosti (APZ), stile se
rozrlstajici portfolio projektd uréenych konkrétnim skupindm uchazedd o
zaméstnani a v neposledni fadé i proaktivni komunikace se zaméstnavateli.
V rdmci monitoringu volnych pracovnich mist kontaktuji zaméstnanci UP CR

Generalni reditelstvi

Tel.: 950 180 111

Urad prace CR | Mgr. Katefina Berdnkova, tiskova mluvéi| +420 724 209 037
katerina.berankova@uradprace.cz| www.uradprace.cz
[n facebook.com/uradprace.cr


http://www.uradprace.cz/

Tiskova zprava

Urad prace CR

Utad préace CR firmy a obce, vyhledavaji volné pozice pro uchazece o zaméstnani, seznamuji je

Generilni feditelstvi nejen s moznostmi finan¢ni podpory v rdmci nastroji a opatfeni APZ, ale také

jim nabizeji poradenstvi Ci rekvalifikace, jejichz slozeni vychazi z potreb

konkrétnich zaméstnavatell a konkrétniho regionu. Vysledkem je mimo jiné

Dobrovského 25 neustdle rostouci pocet volnych pracovnich mist vdatabazi UP CR. V

170 00 Praha 7 uplynulém meésici jich arad evidoval celkem 103 768 - o 5 713 vice nez v
cervenci a 0 49 044 vice nez pred rokem.

»~Zaméstnavatelé ocenuji nejen moZnost financni podpory, ale také
pomocnou ruku, kterou jim UP CR nabizi napfiklad v podobé piedvybéru
vhodnych uchazeéli o zaméstndni na hldsend volna pracovni mista. Tato
aktivita z nasi strany jim Setri cas, ktery pak mohou vyuZit jinde,” upozornuje
Feditel Odboru zaméstnanosti Generalniho feditelstvi UP CR Jan Karmazin.

Na jedno volné pracovni misto pfipada v soucasné dobé 4,3 uchazece.
Z toho nejvice v okresech Usti nad Labem (17,1), Bruntal (14,7), Karvina (13,2),
Chomutov (12,7), Most (11,5) a Hodonin (9,6). Z celkového poctu nahlasenych
volnych pozic jich bylo ke konci srpna 9 210 vhodnych pro osoby se
zdravotnim postizenim (OZP). Celkem 28 643 mist nabizeli zaméstnavatelé
absolventlim a mladistvym.

Zaméstnavatelé méli v srpnu nejvétsi zajem o pomocné pracovniky ve
vyrobé, montdzni délniky, fidice nakladnich automobild, autobus( a tramvaiji,
kovére, nastrojare, obsluhu pojizdnych zafizeni ¢i pracovniky v oblasti ochrany
a ostrahy. Ddle hledali fremeslniky a kvalifikované stavebni délniky, kuchafe a
prodavace, pracovniky v administrativé, ve zdravotnictvi i socidlni oblasti,
kamnare, dlazdi¢e, skladniky, ciSniky, servirky, Si¢ky, obchodni zastupce,
operatory call center nebo uklize¢e. Prednost ddavali proSkolenym
specialistlim s praxi.

Tradicné velka poptavka je po technickych profesich napfi¢ viemi
obory (napf. svarec, slévaé, soustruinik, zamecnik, nastrojaf, mechanik a
opravar strojl, reza¢ plamenem, pajec, sefizovaé, obsluha CNC strojd). Pravé
v této oblasti se firmy nejcastéji potykaji s problémem najit kvalifikované a
vhodné zaméstnance.

Bé&hem srpna se do evidence UP CR nové prihlasilo 41 768 lidi. Ve
srovnani s minulym mésicem byl jejich pocet nizsi o 11 698, mezirocné pak o
81 uchazecl vyssi. Z evidence naopak odeslo celkem 47 443 klientti (ukoncenad
evidence, vyrazeni uchazeci). To je o 1 077 méné nez v Cervenci a o 883 méné
nez vsrpnu 2014. Novou praci ziskalo 30 429 lidi - 0574 vice nei
v pfedchozim mésici a 0 210 méné nez pred rokem. Celkem 8 179 z nich ji
naslo diky pfimé aktivité Uradu prace CR.
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Utad préace CR V evidenci byli nejéastéji klienti s nizkou kvalifikaci, se zakladnim,
nedokoncenym a stfednim odbornym vzdéldnim, s vyucnim listem ¢&i stfednim
vzdélanim s maturitou. Podle véku prevazovali nezaméstnani nad 50 let -
136 868 osob - a tvorili 30,4 % z celkového poctu uchazecl, mladi lidé mezi 20
Dobrovského 25 —24 lety, uchazedi ve véku 35 — 39 let a v nékterych regionech nezaméstnani

17000 Praha 7 mezi 40 — 44 roky. Z profesniho hlediska bylo v evidenci nejvice pomocnych
pracovnikd ve vyrobé, prodavacu, vSseobecnych administrativnich pracovnikd,
uklize€d a pomocnikll v domdacnostech, hotelich a dalSich objektech,
pracovnikl v oblasti ochrany a ostrahy nebo femesinikll. Zna¢nou mérou se na
sloZzeni uchazecl podileji dlouhodobé evidovani klienti. Z celkového poctu lidi
bez price bylo téch, ktefi jsou nezaméstnani déle nez 12 mésicd, 45 % -
celkem 202 868 osob. Vsem skupindm ohroZzenym dlouhodobou
nezaméstnanosti vénuje Urad prace CR zvy$enou pééi.

Jak uZ bylo uvedeno, pozitivné se na vyvoji situace na trhu prace
podepisuji nastroje APZ. Celkem v jejich ramci podpotil UP CR ke konci srpna
59 192 uchazecl o zaméstnani, z toho 22 155 tvorili lidé nad 55 let. V kurzu
jsou hlavné verejné prospésné prace (VPP) a spolecensky ucelna pracovni
mista (SUPM). APZ prispivd k zaméstnavani uchazecd prakticky ve viech
oborech. Trh prace znacné ovliviuji i projekty financované jak z narodnich,
tak evropskych penéz.

V pfedchozim mésici se podatilo Ufadu prace CR umistit na VPP 21
475 lidi. Tento nastroj APZ patfi mezi ty nejvice vyuZivané a spolecné se
SUPM je tradi¢ni vlajkovou lodi. Je uréen pro pracovni uplatnéni uchaze¢l o
zaméstnani predevsim v oblasti méné kvalifikovanych a pomocnych praci. UP
CR tato mista vytvafi ze zékona jako kratkodobé pracovni pfileZitosti a pfispivé
na né po dohodnutou dobu max. 12 mésicl, ve vyjimecnych odlvodnénych
pfipadech aZ dva roky. VPP zaméstnavatelé nejcastéji vyuzivaji pfi uklidu a
udrzbé verejnych prostranstvi a zelené, pomocnych pracich pfi opravach
verejného majetku, v charité, ve zdravotnickych ¢i kulturnich zafizenich,
socialnich sluzbach, v rdmci zaméstnavani osobnich asistentl ve Skolstvi Ci
dohledové sluzby, asistentll prevence kriminality nebo k zajisténi dalSich
verejné prospésnych cinnosti. Obce a kraje je mohou wyuzit také pfi
odstranovani nasledkl Zivelnych pohrom nebo zimnich ¢i jarnich ddrzbach.
Systém VPP je vyhodny pro viechny zucastnéné strany. UP CR pomdiie
uchaze¢lim o zaméstnani ziskat na urcitou dobu praci. Obce a kraje zase tolik
potfebné zaméstnance, které by nemohly zaméstnat na stalo.

SUPM vyhrazena hraji prim predev$im u firem. Diky podpore v této
oblasti dostalo v srpnu Sanci ziskat zaméstnani 21 332 uchazecu. Celkem 96 lidi
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Utad préace CR podpofil UP CR v rdmci nové zfizenych SUPM u zaméstnavatele (jde o mista,
v jejichz rdmci UP CR pfispivd na jejich vybaveni). Nejéastéji firmy vyuZivaji
SUPM ve vieobecné a odborné administrativé, v gastronomii, hotelnictvi,
ostraze, obchodé, ve sluzbach, stavebnictvi, zemédélstvi, strojirenstvi dale na
Dobrovského 25 né prijimaji fidi¢e, asistenty/ky, vyrobni, montazini a délniky a femesiniky,
170 00 Praha 7 socialni pracovniky nebo skladniky. Celkem 2 867 nezaméstnanych si mohlo na
zakladé prispévku na SUPM otevfit svou Zivnost. Nejéast&ji v oblasti osobnich
sluzeb, v pohostinstvi, fotografickych sluzeb, grafickych ¢i kreslitskych praci, ve
stavebnictvi (zednik, truhlar), zemédélstvi, prodeji, obchodé ¢i administrativé.

Uchaze¢im vydatné pomahaji v ndvratu na trh prace i rekvalifikacni
kurzy, které UP CR finanéné podporuje. K 31. 8. 2015 se jich Gcastnilo celkem 8
737 lidi. Klienti volili rekvalifikace zamérené zejména na zakladni pocitacové
dovednosti a praci v socidlnich sluzbach. Méli zajem i o svarecské kurzy a kurzy
Ucetnictvi nebo chtéli ziskat profesni fidi¢ské prikazy. Pro zménu oboru nebo
dalsi prohloubeni znalosti se nejcastéji rozhoduji lidé mezi 35 — 39 a 50 — 54
lety, z hlediska kvalifikace jsou mezi Gcastniky kurzli nejvice zastoupeni
uchazedi s vyucnim listem, maturitou a zakladnim vzdélanim. Roste také zajem
lidi o zvolené rekvalifikace, na které Utad prace CR pfispiva.

Na konci srpna evidoval UP CR 21 633 absolventi kol viech stuprid
vzdélani a mladistvych. Ztoho jen absolventli bylo 17 844. Celkovy pocet
mladych lidi bez prace vzrostl mezimési¢né o 1 858 a meziro¢né pak o 3 752
osob klesl. Na celkové nezaméstnanosti se podileli 4,8 % (Cervenec 2015 - 4,3
%, srpen 2014 — 4,7 %). Této skupiné uchaze¢i o zaméstnani vénuje UP CR
zvysenou péci, at uZ v ramci APZ nebo cilenych projekta. Jednim z program
urc¢enych mladym nezaméstnanym je projekt Odborna praxe pro mladé do 30
let. Jeho cilem je zajistit absolventim tolik potfebné pracovni zkusSenosti.
Sanci ziskat nové misto dostavaji uchazedi, ktefi jsou v evidenci UP CR, a od
doby, kdy ukoncili studium, odpracovali dohromady maximalné dva roky. Mezi
uz prijatymi ucastniky projektu jsou byvali studenti celého spektra stfednich a
vysokych skol. Novou praci ziskdvaji diky programu i absolventi zakladnich skol,
gymnazii nebo odbornych udilist. K 31. 8. 2015 bylo do projektu zapojeno
celkem 2 652 uchazec.

V uplynulém mésici bylo bez prace 241 608 Zen (53,6 % z celkového
poctu nezaméstnanych) a 58 353 OZP (12,9 % z celkového poctu
nezaméstnanych).

Osoby se zdravotnim postizenim patfi mezi skupiny uchazecl
ohroZzenych dlouhodobou nezaméstnanosti, proto i v jejich pfipadé poskytuje
UP CR prispévky na podporu jejich pracovniho uplatnéni. V rdmci chranénych
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Utad préace CR pracovnich mist (CHPM) financné podpofil ke konci srpna 1 693 OZP (z toho

jich 48 vykonava samostatné vydélecnou cinnost). Nejcastéji se jedna o pozice

uréené vyrobnim, montdznim a pomocnym délnikdim, obsluznym pracovnikiim

vyrobnich linek, Femesinikim, vosobnich a Uklidovych sluzbach,

Dobrovského 25 administrativé, prodeji a ostraze, pro prodavale, skladniky, operatory call
170 00 Praha 7 centra apod. Celkem 102 uchazeé@im pfispél UP CR na provoz CHPM.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v pfedchozim mésici 93 908 lidi,
tj. 20,8 % vSech uchazec( vedenych v evidenci (Cervenec 2015 — 20,8 %, srpen
2014 - 19,6 %). O rok dfiv ji UP CR vyplacel 105 150 klientlim.

Mira nezaméstnanosti podle EUROSTAT (Statisticky ufad Evropského
spolecCenstvi), kterd se pouZivd pro mezinarodni srovnavani a vychazi
z vysledkl za éervenec 2015, ukazuje, 7e se Ceska republika drii dlouhodobé
pod priimérem EU: CR 5,2 %, EU28 9 %. Niz$i nezaméstnanost v ramci sezénné
neocisténych dat ne7 v Ceské republice byla u? jen v SRN (4,6 %) a na Malté 4,8
%). Sezénné ocisténa mira nezaméstnanosti byla v CR 5,1 % a v EU28 9,5 %.
CR se tak délila spolu s Maltou o 2. misto (SRN — 4,7 %, CR a Malta 5,1 %).

»Tyto vysledky jsou obrovskym uspéchem ceskych sluZeb
zaméstnanosti a dokazuji, 7e Ceskd republika v tomto ohledu zvolila sprévnou
cestu,” vyzdvihuje ndméstek ministryné prace a socidlnich véci pro
zaméstnanost a nepojistné socialni davky Jan Marek.

Podrobnosti jsou k dispozici na
http://ec.europa.eu/eurostat/web/Ifs/data/database.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v elektronické formé jsou
zvefejnény na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/sz/stat.
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