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1) Uvedte hrubou mzdu ziétovanou zaméstnanci k vyplaté.
2) Uvedte soucet ¢astky pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojiSténi, které zaméstnavatel za sebe

odvadi z vyméfovaciho zakladu zaméstnance [¢astku uvedte pfed pfipadnym odeétem %2 ndhrady mzdy za pracovni neschopnost (karanténu)].

3)

3.1V pripadé, Ze jste zam éstnavatelem, ktery plati pojistné na socialni zabez

peceni a prispévek na statni politiku zam éstnanosti ve vySi sazby uvedené v 87 odst. 1 pism.

a) body 2 a 3 zakona €. 589/1992 Sh., uvedte ¢astku odpovidajici ¥2 ndhrady mzdy za pracovni neschopnost (karanténu) vyplacenou zaméstnanci (§ 192 odst. 1 a 2 zakoniku

prace), kterou zaméstnavatel uplatfiuje na snizeni odvodu pojistného. Pro odecet od pojistného se nezahrnuje ta ¢ast nahrady mzdy za dobu PN (karantény), ktera byla dohodnuta

nebo stanovena nad vysi, na kterou zaméstnanci vznikl narok podle zakoniku prace (8§ 192 odst. 3 zakoniku prace).
3.2 V pFipadé, Ze nejste zam éstnavatelem podle bodu 3.1 , uvedte celou €astku nahrady mzdy za pracovni neschopnost (karanténu) vyplacenou zaméstnanci (§ 192 odst. 1 a 2

zakoniku prace). Nezahrnujte tu ¢ast nahrady mzdy za dobu pracovni neschopnosti (karantény), ktera byla dohodnuta nebo stanovena nad vySi, na kterou zaméstnanci vznikl

narok podle zékoniku prace (8192 odst. 3 zakoniku prace).
4) Uvedte soucet sloupce 4, 5 a 6.

5) Nevyplrujte —

ureno pro potfeby Urfadu prace.

Vykaz musi byt Ufadu prace dolozen do konce kalendafniho mésice nasledujiciho po uplynuti vykazovaného mési¢niho obdobi (€l. 11l bod 5. dohody).




ProhlaSeni zam éstnavatele: ProhlaSuji, Ze vySe uvedené Udaje jsou pravdivé a Ze hrubd mzda za uvedeny mésic a v uvedené vysi byla
zameéstnanci zu €tovana k vyplat & a po zakonnych srazkach vyplacena. DAdle prohlasuji, Ze €astka pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku
na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odvadi z vymérovaciho zakladu zaméstnance,
uvedena v tomto vyuctovani, byla odvedena.
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