
3. 

Z á z n a m 
o projednání záměru zaměstnavatele přijmout na volná pracovní místa  zaměstnance ze zahraničí 

(§ 86 zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů)  
 

 

Zaměstnavatel 
 

Název : IČ: 

Sídlo: /adresa - okres,obec,ulice,číslo,PSČ/:  Rodné číslo
1/

: 

Odpovědný pracovník: Telefon: Fax: 
 

E-mail: 

 

Specifikace volných pracovních míst zaměstnavatele 
 

Název požadované profese 

dle CZ-ISCO2/ 
Číslo 

CZ- ISCO2/ 
Zařazení dle 

CZ-NACE3/ 

Požadovaná 

kvalifikace dle 

KKOV4/ 

Předpokládaná doba zaměstnání 
Počet  osob c/ž5/ 

 

od do 
1 2 3 4 5 6 7 

       

       

       

       

       
Celkem  

 

 

Místo výkonu práce (adresa): 

 

Odůvodnění žádosti: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Datum: …………………………………..     Razítko zaměstnavatele: 
 

 

Podpis odpovědného pracovníka: ………………………….. 
 

 
 

 

Záznamy a údaje krajské pobočky ÚP ČR v  ………………………………….. 
Oznámení přijato dne: 

 

 

 
Projednání záměru vyřizuje (jméno, příjmení  a podpis) : 
 

 

 

 



3. 
Záznam o projednání záměru zaměstnavatele: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Datum projednání………………………………………. 

 

 

Podpis odpovědného pracovníka právnické nebo fyzické osoby v ČR ……………………………………………………….. 

 

 

Podpis odpovědného pracovníka krajské pobočky ÚP ČR v  ……………………………………………………………… 
  

 

 

 

 

 

 

Vysvětlivky: 

1/ vyplňuje pouze fyzická osoba, která nepodniká 

2/ CZ-ISCO =Klasifikace zaměstnání - uvede se název  a číslo vykonávané profese  (přehled klasifikace zaměstnání uveden na internetových stránkách 
„www.czso.cz   - klasifikace“) 

3/ CZ-NACE = Odvětvová klasifikace ekonomických činností (přehled klasifikace ekonomických činností uveden na internetových stránkách 

„www.czso.cz   - klasifikace“) 
4/ KKOV = Klasifikace kmenových oborů vzdělání  (přehled klasifikace uveden na internetových stránkách  „www.czso.cz - klasifikace - KKOV-

konstrukce KKOV“ ), 

5/ celkem, z toho ženy 
  

    

 
 

Upozornění: 

Správní řízení o vydání povolení k zaměstnání cizince může být zahájeno až po předložení žádosti 

cizince o povolení k zaměstnání. 

http://www.czso.cz/
http://www.czso.cz/
http://www.czso.cz/

