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Karviná od�íznutá od zbytku sv�ta, Bohumín podle aktuálních zpráv �eká stoletou vodu, 
s povodn�mi se potýká i �ada dalších míst v �eské republice. V d�sledku živelní pohromy se 
mohou n�kte�í ob�ané �R dostat do tíživé životní situace, proto Ministerstvo práce a 
sociálních v�cí p�ináší pot�ebné informace z pracovn�právní a sociální oblasti:    
 
Mimo�ádná okamžitá pomoc  
Lidem, kte�í byli postiženi živelní pohromou, nap�íklad povodní, m�že být podle zákona       
�. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, poskytnuta mimo�ádná okamžitá pomoc. Výše 
této dávky se stanovuje s p�ihlédnutím k majetkovým pom�r�m a p�íjmové situaci osoby 
nebo spole�n� posuzovaných osob. M�že být až do výše patnáctinásobku životního minima 
jednotlivce, tedy až 46 890 K�.  
 
Na základ� individuální pot�eby lze podle d�íve uvedeného zákona poskytnout mimo�ádnou 
pomoc také osob�, která nemá vzhledem k p�íjm�m a celkovým sociálním a majetkovým 
pom�r�m dostate�né prost�edky na úhradu náklad� spojených s po�ízením nezbytných 
základních p�edm�t� dlouhodobé pot�eby. Tato mimo�ádná pomoc m�že být až do výše 
konkrétního nákladu s tím, že sou�et takto poskytnutých dávek nesmí v rámci kalendá�ního 
roku p�ekro�it desetinásobek životního minima jednotlivce, tj. v sou�asné dob� 31 260 K�.    
 
Mimo�ádnou okamžitou pomoc lze poskytnout i v situacích, kdy osoba nemá vzhledem        
k p�íjm�m a celkovým sociálním a majetkovým pom�r�m dostate�né prost�edky na úhradu 
jednorázového výdaje spojeného zejména se zaplacením správního poplatku nebo v 
p�ípad� nezbytné pot�eby s úhradou noclehu. Dávku lze využít i v kontextu s povodní, kdy 
poškozeným vznikly mimo�ádné výdaje na po�izování nap�íklad nových doklad�, na 
p�echodné ubytování p�i zni�ení bytu apod. Mimo�ádná pomoc m�že být až do výše 
konkrétního nákladu. I v tomto p�ípad� jde o jednorázovou dávku, poskytnutí n�kolikrát v 
roce není vylou�eno.  
 
O dávky mimo�ádné okamžité pomoci lze požádat pov��ené obecní ú�ady. Místní 
p�íslušnost se �ídí místem, kde je osoba hlášena k trvalému pobytu. Pokud k situaci, která 
vyžaduje okamžitou pomoc, došlo mimo správní obvod pov��eného obecního ú�adu, 
v kterém je osoba hlášena k pobytu, je místn� p�íslušný ten pov��ený obecní ú�ad, v jehož 
správním obvodu k situaci došlo.  
 
Postižení ob�ané žádají o tyto dávky prost�ednictvím formulá�e, který má orgán pomoci 
v hmotné nouzi k dispozici. Formulá�e si rovn�ž lze stáhnout z portálu MPSV - 
www.portal.mpsv.cz/forms - Formulá�e pro pomoc v hmotné nouzi – Žádost o pomoc 
z d�vodu postižení mimo�ádnou událostí, Žádost o úhradu nezbytného jednorázového 
výdaje nebo Žádost o pomoc na úhradu nezbytných náklad�.  
 
Pracovn�právní oblast 
Pokud se zam�stnanec sám ú�astní prací p�i odstra�ování následk� povodní na vlastní 
nemovitosti, mohou nastat dv� situace: 

a) pokud zam�stnanec takto �iní pouze ve svém zájmu, aby ochránil sv�j majetek, 
jedná se o d�ležitou osobní p�ekážku v práci. Zam�stnavatel mu tak m�že 
poskytnout pracovní volno bez náhrady mzdy, pop�. mu m�že poskytnout též 
náhradu mzdy nebo platu. Zam�stnanec se také m�že se zam�stnavatelem 
dohodnout, že takto zameškanou pracovní dobu napracuje. 

 
Lidem postiženým povodn�mi pom�že stát 
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b) V p�ípad�, že �lov�k odstra�uje následky povodní sice na svém majetku, ale ve 
ve�ejném zájmu (nap�. hrozí z�ícení budovy, hygienické d�vody), jedná se o 
p�ekážku v práci z d�vodu obecného zájmu (o výkon ob�anských povinností) a 
doty�nému náleží pracovní volno v nezbytn� nutném rozsahu; náhrada mzdy nebo 
platu od zam�stnavatele nep�ísluší ani v tomto p�ípad�, není-li s ním dohodnuto 
nebo vnit�ním p�edpisem stanoveno jinak. 

 
P�i povodních se také m�že stát, že zam�stnanec poskytuje osobní pomoc jiné fyzické �i 
právnické osob� a tato �innost zasahuje do jeho pracovní doby. V tom p�ípad� je 
zam�stnavatel povinen poskytnout mu pracovní volno na dobu nezbytn� nutnou, avšak bez 
náhrady mzdy nebo platu, nedohodnou-li se nebo není-li vnit�ním p�edpisem stanoveno 
jinak. 
 
Pokud �lov�k pot�ebuje v souvislosti s povodn�mi pracovní volno, aby si mohl za�ídit své 
d�ležité osobní, rodinné nebo majetkové záležitosti (nap�. jednání s pojiš�ovnou), m�že mu 
ho zam�stnavatel poskytnout bez náhrady mzdy nebo platu. Spole�n� se mohou také 
dohodnout, že si zam�stnanec takto zmeškanou pracovní dobu napracuje. 
 
V p�ípad�, že povode� postihne zam�stnavatele a ten tak musí p�erušit práce, je nezbytn� 
nutné, aby se, pokud je to možné, pokusil p�evést zam�stnance na jinou práci. To m�že 
u�init i bez jeho souhlasu, a to na dobu nezbytn� nutnou. Pokud zam�stnavatel nem�že 
zam�stnance p�evést na jinou práci, jedná se o p�ekážku v práci a zam�stnanec má nárok 
na náhradu mzdy ve výši nejmén� 60 % pr�m�rného výd�lku. 
 
Pokud firma sama není postižena povodn�mi, ale nem�že p�id�lovat zam�stnanc�m práci v 
d�sledku pozastavení dodávky surovin, energie apod. a nem�že zam�stnance ani p�evést 
na jinou práci, pak se jedná o p�ekážku z d�vodu prostoje. V tom p�ípad� náleží 
zam�stnanc�m náhrada mzdy ve výši nejmén� 80 % pr�m�rného výd�lku. 
 
Jestliže se �lov�k nem�že dostat do práce z d�vodu p�erušení dopravního provozu a z 
tohoto d�vodu v�as nenastoupí do práce, poskytne mu zam�stnavatel pracovní volno bez 
náhrady mzdy. 
 
Pot�ebné informace dostanou lidé nejen na obecních ú�adech, ale mohou se obracet i na 
ú�ady práce, inspektoráty práce �i p�íslušné okresní správy sociálního zabezpe�ení. 
                                                                             

                   Št�pánka Filipová  
vedoucí odd�lení styk� s ve�ejností  

a tisková mluv�í 


